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Estado da Paraiba

Prefeitura Municipal de Ca|azeirasb
Governo do Municipio

LEI N° 1.909, de 21 de junho de 2010.

Dispde sobre a estrutura da Secretaria Especial de
Politicas Puablicas para as Mulheres, integra-a a
Estrutura Organizacional Basica da administragdo
municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CAJAZEIRAS, ESTADO

' DA PARAIBA. Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente

Lei.

Art. 1°..— A Secretaria Especial de Politicas Publicas para as Mulheres, criada
pela Medida Proviséria n° 001/2010, de 04 de margo de 2010, passa a ter a seguinte
estrutura administrativa:

§ 1°. - Cargos de Direcdo e Assessoramento de livre escolha do Poder Executwo
Mummpal com nomenclatura e remuneragdo:

Quant. : CARGO NIVEL REMUNERACAO R$
01 Secretario CCS 1 3.000,00
01 Centro de Referéncia para o
Atendimento Integral & Muiher CCS2 800,00
01 Coordenacao de Politicas Publicas para
, as Mulheres CCS2 800,00 -
01 Diretor Administrativo e Financeiro CCS2 800,00
03 Unidade de Apoio Administrativo UAA 600,00

§ 2°. — Corpo funcionai a ser composto por servidoras e servidores do quadro
efetivo, remanejados ou a serem admitidos por concurso publico e vinculados a

- Administrac@o Municipal, devidamente capacitado para atuar na area:

Quant. CARGO NIVEL | REMUNERACAOR$
01 | Psicdlogo - I 800,00
01__{ Advogado | 800,00
01_ | Assistente Social l 800,00
01 Pedagogo I 800,00
02 | Agente Administrativo I 600,00
02 | Agente de Vigilante i 600,00
01 Motorista | 600,00

Art. 2°. — O Centro de Referéncia para o Atendimento integral & Mulher, a

Coordenacédo de Politicas Publicas para as Mulheres e o Consetho Municipal da

Mulher serdo remanejados da Secretaria Municipal da Cidadania e Promog&o Social

para a Secretaria Especial de Politicas Publicas para as Mulheres.
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Art. 3° = Compete a Secretaria Especial de Politicas Pablicas para as Muiheres,
através dos seus 6rgéos, no dmbito do territdrio do municipio de Cajazeiras — PB:
| - prestar informagdes, esclarecimentos e orientagdes a populagdo em geral »

- sobre condutas a serem adotadas em caso de violéncia contra a mulher;

Il - dar orientagdo e encaminhamento para as mulheres vitimas de vnolencna
fisica, psicolégica e sexual,

lll - realizar atendimento e encaminhamento dos homens agressores as
autoridades competentes;

IV - criar atividades especificas que resgatem a auto~valonzagao da mulher ‘
reforgando sua autoconfianga e autonomia, através de oficinas;

V - oferecer protegdo e atendimento as necessidades fisicas, educacionais e
psicossociais das mulheres agredidas, suas filhas e seus filhos junto & casa de abrigo;

VI - encaminhar as mulheres € homens envolvidos em situagéo de violéncia,
sempre que necessario, para instituigdes que promovam formagado profissional como
instrumento para sua integrago/reintegragio ao mundo do trabalho;

VII - oferecer apoio e orientagéo juridica as mulheres;

VIil - promover cursos e palestras educativas sobre sexualidade e género,
planejamento familiar, DST, AIDS, entre outras areas afins;

IX - garantir ampla’ divulgagéo dos programas de atendimento as mulheres

vitimas de agressGes, existentes nos hospitais do municipio;

X - articular e supervisionar servico de apoio a saude mental e fisica das
mulheres atendidas pelo centro de referéncia;

Xl - promover a instalagdo de férum central e féruns regionais de combate e
prevengédo a violéncia contra a mulher,

Xll-- organizar banco de dados com informacgbes a respeito dos atendimentos
realizados, que possa ser divulgado para efeito de pesquisa e divulgagdo da condigdo -
feminina, garantindo o sigilo e a integridade das pessoas envolvidas.

Xl - o desempenho de outras atividades afins.

§ 1° Os cursos e palestras a serem oferecidos serdo promovidos em articulagéo
com as Secretarias Municipais de Educagdo, Saude, Promogéo Social, Procuradoria
Geral e demais 6rgéos envolvidos com a defesa dos direitos da mulher.

§ 2° O Centro de Atendimento Integral & Mulher encaminhara ao Conselho
Municipal da Muther relatérios trimestrais dos atendimentos e atividades realizadas,
incluindo o banco de dados atualizado.

Art. 4°. A atuagéo do Centro de Referéncia para o Atendimento Integral & Mulher
vincular-se-a as agdes desenvolvidas pelos Conselhos Tutelares, pela Ag¢do Social,
Delegacia da Mulher, e outros 6rgéos efou instituicées congéneres do municipio.

Art. 5°. — A Secretaria Especial de Politicas Publicas para as Mulheres passara a
integrar a Estrutura Organizacional Basica da Administragdo Municipal.

Art. 6°. O Poder Executivo regulamentara a presente lei, no que couber, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 7°. — As despesas decorrentes da presente lei serdo atendidas por verbas
proprias do orcamento municipal, a serem suplementadas por decreto, na forma

dispostas no art. 7° e 43, paragrafo primeiro, incisos |, Il, Ill e IV, da Lei Federal n®
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' 4.320/64, de 17 de margo de 1964, por recursos provenientes de convénios

celebrados com entes federativos e por mstltmc;oes privadas.

Art. 8°. Para o atendimento da presente Lei fica o Poder Executnvo Mumcupal
autorizado a fazer os ajustes necessarios no PPA, LDO e LOA

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 10. Revogém -se as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS - PB, em 21 de
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