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ABBIS FUNDAMENTIS

ESTADO DA PARAIBA
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Lei N° 2.918 de 13 de maio de 2021.

REVOGA A LEI MUNICIPAL N° 2.772/2018,
REGULAMENTA A REDUCAO DA CARGA
HORARIA DE 40 HORAS SEMANAIS PARA 30
HORAS DOS PROFISSIONAIS DA AREA DE
ENFERMAGEM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE CAJAZEIRAS, ESTADO DA
PARAIBA, faz saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sancionei a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o chefe do poder executivo, autorizado a implantar a redug@o da jornada
de trabalho de 40 para 30 horas semanais, dos profissionais da area de enfermagem, quais
sejam: enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem, empregados na

Administrag¢@o Direta e Indireta do municipio de Cajazeiras-PB.

§1°. Reduzida a carga horaria, a distribuigdo das horas semanais sera realizada de
acordo com a necessidade e plano de execugdo de servigos constante na Secretaria Municipal
de Saude.

§2°. Para os profissionais que atuam na Estratégia Saide da Familia, deverad ser
mantida a jornada atual, uma vez possuem carga horaria programatica correspondente a 40
horas semanais, em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Atengdo Basica
(PNAB), editada pelo Ministério da Satide por meio da portaria n® 2.488 de 21 de outubro de
2011.

§ 3°. Os profissionais mencionados no paragrafo anterior poderdo por ato
discricionario do gestor, a titulo de beneficio, serem adequados a redugio de carggshoréria

autorizada pelo presente artigo, desde que comprovada a sua possibilidade.
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Art.2°. Somente sera assegurada a redugio da jornada de trabalho autorizada pela

presente Lei, se cumpridos os seguintes requisitos:

I — Assiduidade;

IT - Produtividade;

III — Pontualidade;

IV- Auséncia de Condenagio por Processo Administrativo Disciplinar nos ultimos 3
anos;

V — Curso de Qualificagio de no minimo 05 (cinco) horas, com a respectiva

certificacdo na 4rea de atuagio.

Parigrafo Unico — A avalia¢do de cumprimento dos requisitos mencionados acima

serd realizada anualmente a contar da primeira concesséo de redugdo de carga horéria.

Art.3°. As horas trabalhadas além do turno didrio estabelecido, serfio tidas como

extraordinarias e remuneradas nos termos das normas préprias atinentes a espécie.

Art.4°. A redugo da carga horaria que trata a presente lei, ndo implicard em redugdo

de vencimento das respectivas categorias profissionais.

Art.5°. A Administra¢io Publica Municipal devera adaptar o seu plano de execucsio
de servigos no prazo de 60 (sessenta) dias, de forma a evitar a sobre jornada diéria ou semanal
de trabalho.

Art.6°. As despesas com a execucdo da presente Lei correrdio por conta das dotagdes

or¢amentarias préprias, e suplementadas se necessério.

Art.7°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder remanejamentos
orgamentarios, permitidos pela legislagdo aplicavel, que sejam necessarios ao cumprimento
desta Lei.
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Art.8°. Revogam-se todos os dispositivos que contrariam a presente, em especial a

lei municipal n® 2.772 de 03 de setembro de 2018, por conter vicio de ori

gem e ser,
portanto, inaplicavel.

Art.9°. Esta Lei entrars em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Cajazeiras — PB, 13 de maio de 2021.
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