ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS
CHEFIA DE GABINETE DA PRESIDENCIA

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

1.0.IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

1.1.Constitul objeto da pretensa contratago: LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR, PICK-UP CABINE DUPLA (TIPO MONTANA, STRADA,
SAVEIRO) NOVO (0 KM), CABINE DUPLA, CAPACIDADE PARA 05 (CINCO) PESSOAS, MOTOR 1.3 OU SUPERIOR, FLEX, CAMBIO MANUAL DE
CINCO MARCHAS, AR CONDICIONADO, FREIO ABS, TRAGAO 4X2 OU 4X4, EQUIPADO COM OS DEMAIS ASSESSORIOS EXIGIDOS PELO COTRAN
E CONFORME.

1.2.Classificagdo do objeto: Comum.

2.0.NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.A contratagdo descrita é essenclal:Justificativa para Locagdo de Vefculo para a Cdmara Municipal de Cajazeiras A locagdo de um velculo
para a Cdmara Municipal de Cajazeiras é necessdria para atender as demandas de deslocamento de vereadores, assessores e servidores,
especialmente em atividades externas que envolvem reunides, audiéncias publicas, visitas institucionais e participacio em eventos de
Interesse da Camara. A locacdo garante maior agilidade e eficiéncia nas agBes do legislativo, visto que a frota prépria pode n3o ser suficiente
para atender a todas as necessidades do municipic. Além disso, a locagdo proporciona uma redugéo de custos com manutenggo, combustivel
e depreciagio, uma vez que a contratagdo de veiculos sob demanda permite otimizar os recursos publicos. A medida também contribui para
o cumprimento de prazos e compromissos oficiais, sem comprometer a eficiéncia das atividades legislativas. O veiculo locado serd utilizado
conforme a necessidade de deslocamentos imprevistos e programados, com total transparéncia e responsabilidade na gestiio dos recursos
publicos. Assim, a locag8o de um velfculo se apresenta como uma solugdo vidvel e vantajosa para atender as necessidades da Cimara
Municipal de Cajazeiras, garantindo a continuidade das atividades legislativas e a efetiva representagio da populagéo. Essa justificativa pode
ser ajustada conforme as particularidades locais ou os tipos especificos de deslocamentos necessérios.

3.0.ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRACAO

3.1.A contratagdo pretendida estd alinhada aos planos estratégicos da Administra¢o, delineados nas diretrizes e metas definidas nas
ferramentas de planejamento aprovadas, onde estdo fixadas e detalhadas as respectivas agBes ao alcance dos objetivos institucionais,
primando pela eficdcia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

4.0.REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1.As caracteristicas e especificagdes do objeto da referida contrata¢dio s3o:

C6DIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE | QUANTIDADE

DFD1 LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTOR, PICK-UP CABINE DUPLA (TIPO MONTANA, STRADA, SAVEIRO) NOVO (0| més 12
KM), CABINE DUPLA, CAPACIDADE PARA 05 (CINCO) PESSOAS, MOTOR 1.3 OU SUPERIOR, FLEX, CAMBIO
MANUAL DE CINCO MARCHAS, AR CONDICIONADO, FREIO ABS, TRACAO 4X2 OU 4X4, EQUIPADO COM O
DEMAIS ASSESSORIOS EXIGIDOS PELO COTRAN E CONFORME

4.2.0 prazo méaximo para a execucdo do objeto desta contratagdo e que admite prorroga¢do nas condigBes e hipteses previstas na Lei
14.133/21, est4 abaixo indicado e sera considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:

4.2.1.Inicio: Imediato;

4.2.2.Conclusdo: 12 (doze) meses.

4.3.Avigéncia da presente contratagdo seré determinada: 12 (doze) meses, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de
ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, especialmente as disposi¢8es do Art. 107,
por tratar-se a presente contratagdo, de servigo continuo.

4.4.0 servigo a ser contratado, para o caso das atividades decorrentes a serem desenvolvidas pela Administragdo, é considerado continuado,
pois visa atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento
das agBes programadas, de modo que sua interrupg3o na forma como se apresenta, pode comprometer a devida prestaco dos servigos.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

5.1.A solugdo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administragdo, representada pela sua estrutura organizacional, é a
pretensa: LOCAGAO DE VEICULO AUTGMOTOR, PICK-UP CABINE DUPLA (TIPO MONTANA, STRADA, SAVEIRO) NOVO (0 KM), CABINE DUPLA,
CAPACIDADE PARA 05 (CINCO) PESSOAS, MOTOR 1.3 OU SUPERIOR, FLEX, CAMBIO MANUAL DE CINCO MARCHAS, AR CONDICIONADO, FREIO
ABS, TRAGAO 4X2 OU 4X4, EQUIPADO COM OS DEMAIS ASSESSORIOS EXIGIDOS PELO COTRAN E CONFORME.

6.0.ESTIMATIVA DOS PRECOS

6.1.Na pretensa contrataggo o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por meio da utilizagio do seguinte pardmetro:
composicdo de custos unitdrios menores ou lguals 8 mediana do item correspondente no painel para consulta de pregos ou no banco de
pregos em saude disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.

6.2.Com base nos custos para execugdo do objeto da contrata¢do, definidos por meio de parametro de afericio do melhor prego na forma
estabelecida no Art. 23, § 12, da Lei 14.133/21, relacionamos abaixo o menor preco encontrado.

6.3.0 valor total é equivalente a RS 61.920,00.



7.0.PREVISAO ORGAMENTARIA

7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsao de dotagdo especifica no orcamento vigente, apropriada para a devida execucdo
do objeto a ser contratado, conforme consulta prévia efetuada ao setor responsavel.

8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1.A Administragdo almeja com a contratacdo da pretensa solugdo, em termos de economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os
seguintes resultados:

8.1.1.Em termos de economicidade, a efetivagdo da melhor contratagdo vidvel, especialmente quanto ao melhor custo beneficio,
relativamente a: LOCACAO DE VEICULO AUTOMOTOR, PICK—UP CABINE DUPLA (TIPO MONTANA, STRADA, SAVEIRO) NOVO (0 KM), CABINE
DUPLA, CAPACIDADE PARA 05 (CINCO) PESSOAS, MOTOR 1.3 OU SUPERIOR, FLEX, CAMBIO MANUAL DE CINCO MARCHAS, AR
CONDICIONADO, FREIO ABS, TRACAO 4X2 OU 4X4, EQUIPADO COM 05 DEMAIS ASSESSORIOS EXIGIDOS PELO COTRAN E CONFORME;
8.1.2.Com relagdo a eficdcia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no suporte as atividades finalisticas da
Administragdo, inerentes aos correspondentes servigos prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da
prestagdo regular de tais servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros disponiveis;
8.1.3.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a referida contratagdo, da forma como se
apresenta - consideradas as especificages, prazos, quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular
cumprimento, por parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagSes e compromissos assumidos, pois, desse modo,
ndo haverd a necessidade de rescisdo contratual ou outras sangGes em decorréncia de inexecugdo do instrumento de ajuste pactuado,
permitindo ao contratante, em vez de envidar esforgos para a realizagdo de novo certame destinado a contratagdo do mesmo objeto, destinar
seus recursos humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins da Administracgo;

8.1.4.Entende-se que a correta execugdo do objeto da contratagdo em tels, cuja regularidade sera fiscalizada pela Administragdo, ndo atenta
quanto ao meio ambiente e, principalmente, ndo acarretara impactos ambientais negativos.

9.0.DA CONTRATACAO

9.1.Forma de contratagdo:

9.1.1.Dispensa, nos termos do Art. 75, inciso Il, da Lei 14.133/21.
Cajazeiras - PB, 03 de Fevereiro de 2025.

(QL\ 1\ 'O\C;\

JESSICA NACIMENTO OLIVEIRA
Chefe de Gabinete da Presidéncia




