PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS / PODER EXECUTIVO
GABINETE DA PREFEITA

OFICIO No. 212/2026-GP Cajazeiras - PB, 19 de margo de 2026.

A sua Exceléncia, o Senhor,

LINDBERG LIRA DE SOUZA

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS

Ed. Francisco Matias Rolim — Casa Otacilio Jurema

ASSUNTO: Encaminhamento de Projeto de Lei Ordinaria — Institui o Adicional por Tempo
de Servico (Quinquénio).

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste, encaminhar para apreciacao
dessa Egrégia Camara Municipal o incluso Projeto de Lei, de iniciativa do Poder Executivo,
que institui o Adicional por Tempo de Servico — ATS (Quinquénio) no ambito da
Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio, bem como regularizagdo da situacao
funcional consolidada de servidores publicos municipais.

A proposi¢do executiva ora encaminhada tem por objetivo sanar vicio formal de
iniciativa existente na previsdo da vantagem na Lei Organica Municipal, conferindo base legal
adequada a matéria, em observancia ao principio da separagdo dos poderes, a seguranga
juridica e a jurisprudéncia consolidada dos tribunais superiores.

Diante da relevancia da matéria e do interesse publico envolvido, solicita-se a regular
tramita¢do do Projeto de Lei, com posterior apreciagdo pelo Plenario dessa Casa Legislativa.

Sem mais para o momento, renovo a Vossa Exceléncia protestos de elevada estima e
consideragao.

Cordialmente,

MARIA DO SOCORRO  Assinado de forma digital por
MARIA DO SOCORRO DELFINO
DELFINO PEREIRA:02215499435

PEREIRA:02215499435 Dados: 2026.03.20 11:55:47 -03'00'
MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA

Prefeita Constitucional
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MENSAGEM N° 12026.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores da Camara Municipal de Cajazeiras,

Submetemos a elevada apreciacdo dessa Egrégia Casa Legislativa o presente Projeto
de Lei ordinaria que institui e disciplina no ambito do Municipio de Cajazeiras — PB, o
adicional por tempo de servigo, denominado quinquénio, estabelecendo critérios objetivos
para sua concessao, limites percentuais, requisitos funcionais € mecanismos de controle fiscal.

A iniciativa fundamenta-se na competéncia constitucional do Municipio para organizar
seu regime juridico de pessoal, e dispor sobre a remuneragdo de seus servidores publicos
efetivos, nos termos do art. 30, incisos I e II, 37, caput, 39 e 169 da Constituicdo Federal.
Trata-se de matéria de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo, por versar sobre
regime juridico e estrutura remuneratdria de servidores, inserindo-se no dmbito da autonomia
administrativa municipal.

O adicional por tempo de servi¢o ora proposto possui natureza juridica de vantagem
pessoal vinculada ao exercicio do cargo efetivo e tem por finalidade reconhecer a
permanéncia, a dedicagdo e a experiéncia acumulada pelo servidor no desempenho de suas
atribuicdes. Ao mesmo tempo, o projeto adota modelagem normativa moderna e responsavel,
afastando a concepgdo de progressdo automatica decorrente do simples transcurso do tempo e
condicionando a percep¢do do beneficio ao cumprimento de requisitos objetivos de
assiduidade, regularidade funcional e desempenho satisfatorio.

A proposta harmoniza dois vetores constitucionais de igual relevancia: de um lado, a
valorizagdo do servidor publico, em consonancia com o principio da eficiéncia administrativa;
de outro, a observancia rigorosa da responsabilidade fiscal e do equilibrio das contas publicas.
Por essa razao, o percentual do quinquénio foi fixado em patamar moderado, com limitacao
expressa de teto, incidindo exclusivamente sobre o vencimento basico do cargo efetivo,
vedada sua utilizacdo como base de calculo para outras vantagens, prevenindo-se, assim, a
ocorréncia de efeito cascata e a multiplicacao indevida de impactos financeiros.

O texto também estabelece marco temporal claro para aquisicdo do direito,
restringindo a contagem do tempo de servigo ao periodo posterior a vigéncia da Lei ordinaria,
bem como vedando a producdo de efeitos financeiros retroativos. Tal medida visa assegurar
previsibilidade orcamentaria e impedir a constituicdo de passivos pretéritos capazes de
comprometer a estabilidade fiscal do Municipio, resguardando o interesse publico primario.

No tocante ao controle financeiro, o projeto condiciona expressamente a concessao do
adicional a observancia dos limites e parametros fixados pela Lei Complementar n® 101/2000
(Let de Responsabilidade Fiscal), bem como a existéncia de dotagdo orcamentaria especifica e
a compatibilidade com o limite prudencial de despesa com pessoal. Prevé-se, ainda, a
possibilidade de suspensao da implantacdo em caso de superagdo dos limites legais, em estrita
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consonancia com o art. 169 da Constituicdo Federal, reforcando o compromisso da
Administragdo com a gestdo fiscal responsavel.

Importa destacar que a proposicao foi estruturada com técnica legislativa adequada,
estabelecendo disposi¢des preliminares, critérios objetivos de aquisi¢do, definicdo clara de
base de célculo, limites quantitativos e regras de controle, conferindo seguranga juridica tanto
a Administracdo quanto aos servidores publicos. O modelo normativo adotado privilegia a
transparéncia, a previsibilidade e a sustentabilidade financeira, evitando ambiguidades
interpretativas e reduzindo potenciais litigios.

A medida, portanto, ndo se limita a criacdo de vantagem funcional, mas institui
disciplina completa e equilibrada para sua implementag¢ao, compatibilizando valorizagao do
quadro efetivo com prudéncia fiscal e estabilidade institucional.

Diante do exposto, considerando o relevante interesse publico envolvido, submetemos
o presente Projeto de Lei Ordindria a apreciacdo dessa Casa Legislativa, confiando em sua
aprovagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS - PB, Estado da
Paraiba, em 19 de marc¢o de 2026.

MARIA DO SOCORRO  Assinado de forma digital por
MARIA DO SOCORRO DELFINO
DELFINO PEREIRA:02215499435

PEREIRA:02215499435 Dados: 2026.03.20 11:56:14 -03'00'
MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA

Prefeita Constitucional
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PROJETO DE LEI ORDINARIAN® 12026.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO ADICIONAL
POR TEMPO DE SERVICO — ATS (QUINQUENIO)
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
CAJAZEIRAS/PB.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DE CAJAZEIRAS - PB, MARIA DO
SOCORRRO DELFINO PEREIRA, no fiel uso das atribuigdes que lhe confere a Constitui¢ao
Federal, a Constituicdo do Estado da Paraiba e a Lei Orgéanica do Municipio, submete a
apreciagdo da Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei;

Art. 1° Fica instituido, no dmbito da Administracdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Cajazeiras/PB, o Adicional por Tempo de Servico — ATS, devido
exclusivamente aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo do Municipio de
Cajazeiras — PB.

Paragrafo Unico. A presente Lei regulamenta, para todos os efeitos, o adicional por
tempo de servi¢o (quinquénio) previsto na Lei Organica Municipal.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se:

I — Vencimento basico: a retribui¢do pecunidria pelo exercicio de cargo publico, com
valor fixado em lei;

IT — Efetivo exercicio: o periodo em que o servidor esteja no desempenho das
atribuicdes do cargo, ressalvados os afastamentos considerados como de efetivo exercicio
pela legislagao municipal vigente.

Art. 3° O adicional de quinquénio serd concedido a razao de 8% (oito por cento),
incidente exclusivamente sobre o vencimento basico do cargo efetivo, a cada 5 (cinco) anos
de efetivo exercicio prestado ao Municipio de Cajazeiras.

§ 1° O adicional de que trata o caput ¢ limitado ao teto maximo de 56% (cinquenta e
seis por cento), correspondente a 7 (sete) quinquénios.

§ 2° E vedada a incidéncia do adicional sobre quaisquer outras vantagens, gratificacoes
ou adicionais, bem como sua utilizagdo como base de céalculo para concessdo de beneficios
ulteriores, nos termos do art. 37, inciso XIV, da Constituicao Federal.

Art. 4° Sao requisitos cumulativos para a concessao do quinquénio:

I — cumprimento de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio;

IT — inexisténcia de penalidade disciplinar nos 3 (trés) anos antecedentes ao pedido;
IIT — ndo possuir mais de 50 (cinquenta) faltas no periodo aquisitivo;
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IV — obtengdo de resultado satisfatorio em avaliagdo de desempenho funcional,
conforme regulamentagdo especifica.

Art. 5° O Adicional por Tempo de Servigo ndo sera considerado para fins de
concessao de vantagens de mesma natureza ou fundamento, vedada a acumulagdo indevida.

Art. 6° O adicional por tempo de servico (quinquénio) dos servidores integrantes de
planos de cargos e carreiras (PCCRs) especificos reger-se-a4 pelo disposto na legislagdo que
instituiu os respectivos planos.

Art. 7° Nao sera computado, para fins de tempo de servigo deste adicional, o periodo
referente a:

I — licenga para tratar de interesses particulares;

IT — suspensao disciplinar;

III — tempo de servigo prestado a outros entes da Federagao ou a iniciativa privada;

IV — tempo ficticio ou qualquer contagem especial ndo prevista constitucionalmente.

V —ndo serd computado, para fins de aquisi¢ao do adicional, o periodo correspondente
ao cumprimento de penalidade disciplinar aplicada em decisdo administrativa definitiva; em
caso de absolvicdo, revisdo ou anulacdo da penalidade, o periodo sera integralmente
computado.

Art. 8° A concessdo do adicional dar-se-4& mediante requerimento do servidor a
Secretaria de Administragao.

Art. 9° Fica assegurado, para fins de aquisicdo do primeiro quinquénio, o computo do
tempo de efetivo exercicio j& prestado ao Municipio até a data de publicacdo desta Lei,
exclusivamente para os servidores que, nessa data, j& tenham iniciado o periodo aquisitivo
necessario a concessao do adicional por tempo de servico.

§1° O servidor que ja possuir 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio na data da
publicagdo desta Lei fard jus ao adicional de que trata esta Lei, observados os demais
requisitos previstos no art. 4°.

§2° Para os servidores que ainda ndo tenham completado o periodo aquisitivo de 5
(cinco) anos, sera considerado, para fins de concessao do primeiro quinquénio, o tempo de
servico ja cumprido até a data de publicagdo desta Lei.

§3° A partir da concessdo do primeiro quinquénio, os periodos subsequentes serdo
contados integralmente na forma estabelecida nesta Lei.

Paragrafo Unico. Nio fica contabilizada para efeitos do periodo a suspensdo
estabelecida quando do julgamento do tema 223 do Supremo Tribunal Federal.

Art. 10. A implanta¢do do Adicional Tempo Servigo na forma desta lei:
I — ndo importa reconhecimento, confissdo, novacao ou assun¢do de divida pretérita
pelo Municipio;
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I — nd3o autoriza pagamento de retroativos, atrasados, indenizagdes, reflexos ou
diferencas remuneratorias referentes a periodo anterior a vigéncia desta Lei;

IIT — ndo gera direito a percepcao acumulada de parcelas supostamente ndo pagas sob
regime normativo ou entendimento administrativo anterior.

Art. 11 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias, ja consignadas no or¢amento vigente, podendo ser suplementadas, se
necessario, observado o disposto na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS - PB, Estado da
Paraiba, em 19 de marco de 2026.

MARIA DO SOCORRO  Assinado de forma digital por
MARIA DO SOCORRO DELFINO
DELFI NO PEREIRA:02215499435

PEREIRA:02215499435 Dados: 2026.03.20 11:56:49 -03'00'
MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA

Prefeita Constitucional
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ANEXO1

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Art. 16 e Art. 17 da Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal)

1. INTRODUCAO

O presente Relatério de Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro tem por finalidade
demonstrar os efeitos fiscais decorrentes do Projeto de Lei que institui o Adicional por Tempo
de Servigo — ATS (Quinquénio) no ambito da Administracdo Pablica do Municipio.

A analise observa o disposto nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, bem como o art. 169 da Constitui¢io Federal.

2. OBJETO DA DESPESA

O Projeto de Lei dispbe sobre a concessao do Adicional por Tempo de Servico — ATS, devido
aos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo.

Nos termos do projeto, o adicional sera concedido a razdo de 8% sobre o vencimento basico
do cargo efetivo, a cada 5 anos de efetivo exercicio, limitado ao teto previsto na legislacéo
municipal.

A vantagem possui natureza remuneratoria e carater continuado, incidindo exclusivamente
sobre o0 vencimento basico do cargo efetivo.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente estudo foi elaborado em observéancia as disposi¢des da Lei Complementar n®
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, especialmente em seus arts. 16 e 17, bem como
aos arts. 37 e 169 da Constituicdo Federal.

4. CARACTERIZACAO DA DESPESA

A despesa decorrente da implementacdo do adicional por tempo de servigo enquadra-se como
despesa com pessoal, nos termos do art. 18 da Lei Complementar n°® 101/2000, possuindo
natureza obrigatoria de carater continuado.
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Destaca-se que o Projeto de Lei prevé a concessao imediata do beneficio aos servidores que ja
atendem aos requisitos legais, gerando impacto financeiro direto e imediato a partir da sua
vigéncia.

5. METODOLOGIA DE CALCULO

Para fins de analise técnica, foi considerado o levantamento realizado pela Administracéo
Municipal com base na folha de pagamento de dezembro de 2025, contemplando o0s
servidores efetivos vinculados a Prefeitura Municipal, ao Fundo Municipal de Salde e ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

O célculo considerou a aplicacdo do percentual de 8% sobre o vencimento béasico dos
servidores elegiveis a percepcdo do adicional.

6. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Conforme levantamento realizado, estima-se o0 seguinte impacto financeiro:
Impacto Mensal Estimado:

o Prefeitura Municipal: R$ 59.393,44
e Fundo Municipal de Saude: R$ 13.875,76
o Fundo Municipal de Assisténcia Social: R$ 5.187,20

Total Mensal: R$ 78.456,40
Total Anual: R$ 941.476,80

IMPACTO FINANCEIRO IMEDIATO

Impacto no exercicio de 2026 ..........ccccveveevieiiieieeie e R$ 941.476,80
Impacto N0 exercicio de 2027 ........ccccvecveeereereieseseseeeeaeneas R$ 941.476,80
Impacto no exercicio de 2028 ...........cccovevieeiieiieiieeiic e, R$ 941.476,80

Dessa forma, a implementacdo da medida implicara aumento imediato nas despesas com
pessoal do Municipio, devendo sua execucdo observar a disponibilidade financeira e 0s
limites legais de despesa com pessoal.

7. ATENDIMENTO A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL — DESPESA COM
PESSOAL

De acordo com o Relatorio de Gestdo Fiscal referente ao 3° quadrimestre de 2025,
o Municipio de Cajazeiras apresenta comprometimento da Receita Corrente Liquida ajustada
com despesa total com pessoal no percentual de 51,17%, permanecendo abaixo do limite
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maximo estabelecido no art. 20, inciso III, alinea “b”, da Lei Complementar n° 101/2000, que
fixa o limite de 54% da Receita Corrente Liquida para o Poder Executivo Municipal.

A implementacdo da medida foi analisada com base nos dados atuais da despesa com pessoal,
sendo possivel sua absorcéo pelo orcamento municipal, desde que mantido o equilibrio fiscal
e o controle continuo da despesa com pessoal.

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

As despesas decorrentes da execucdo da Lei correrdo por conta de dotacfes orcamentarias
préprias consignadas na Lei Orcamentaria Anual, classificadas como despesa com pessoal e
encargos sociais.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2026: Com reflexo financeiro imediato, decorrente da
concessao do adicional aos servidores que ja atendem aos requisitos legais.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2027: Manutencdo do impacto financeiro, considerando a
continuidade da despesa.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2028: Manutencdo do impacto financeiro, observada a
evolucdo da folha de pagamento.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS - PB, Estado da
Paraiba, em 19 de marco de 2026.

MARIA DO SOCORRO assinado de forma digital por
MARIA DO SOCORRO DELFINO
DELFINO PEREIRA:02215499435

PEREIRA:02215499435 Dados: 2026.03.20 11:57:20 -03'00'
MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA

Prefeita Constitucional
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ANEXO IT

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Inciso II, artigo 16, Lei Complementar n° 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

Instituicdo do Adicional por Tempo de Servigo — ATS (Quinguénio), correspondente a 8%
sobre o vencimento basico do cargo efetivo, a cada 5 anos de efetivo exercicio, no ambito da
Administra¢do Publica Municipal.

FONTE DE CUSTEIO:

DotacOes proprias consignadas na Lei Orgamentaria Anual, classificadas como despesa com
pessoal e encargos sociais.

Na qualidade de ordenadora de despesas do Municipio de Cajazeiras, declaro, para os efeitos
do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal,
que a despesa decorrente da instituicdo do Adicional por Tempo de Servico — ATS
(Quinquénio):

e encontra-se adequada a Lei Orgcamentaria Anual;
o € compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentarias;
o esta integrada ao Plano Plurianual vigente.

Declaro, ainda, que a execugao da despesa observara os limites legais de despesa com pessoal
e as disposi¢des da Lei de Responsabilidade Fiscal, preservando-se o equilibrio fiscal do
Municipio.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS - PB, Estado da
Paraiba, em 19 de marco de 2026.

MARIA DO SOCORROQO  Assinado de forma digital por
MARIA DO SOCORRO DELFINO
DELFINO PEREIRA:02215499435

PEREIRA:02215499435 Dados: 2026.03.20 11:57:51 -03'00'
MARIA DO SOCORRO DELFINO PEREIRA

Prefeita Constitucional
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